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Fundada en 2012 por tres mujeres visionarias, La Esperanza

nacio como respuesta a la falta de oportunidades educativas
para los jovenes de la comunidad Las Victorias en
Chimaltenango, un lugar marcado por la violencia y la exclusion
social. Desde nuestros inicios, este instituto se comprometio a
ofrecer no solo educacion formal, sino también herramientas
para que los jovenes en situacion de riesgo pudieran reconstruir
sus vidas y contribuir al cambio en su comunidad. Con
programas como el club de lideres y el taller "Alternativas a la
Violencia" (AVP), La Esperanza se convirti0 en un espacio
inclusivo y transformador, enfocado en la pedagogia activa y la
educacion popular.

Hoy en dia, La Esperanza es un simbolo de resistencia y
superacion. Nuestro enfoque innovador y compromiso con los
jovenes vulnerables nos han consolidado como un ejemplo de
educacion transformadora. Con una vision de crecimiento,
buscamos expandir nuestro alcance y compartir nuestro modelo
con otras comunidades. En medio de una ciudad llena de
desigualdades como Chimaltenango, este proyecto demuestra
que, incluso en los contextos mas adversos, es posible construir
un futuro basado en la esperanza y la resiliencia.

“Qué todos se levanten, que nadie se quede atras.” - Popol Vuh
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— Nuestra

Filosofia

Vision

Una comunidad sin violencia
social ni de  género,
empoderada actuando y

transformando la conciencia
de nuevas generaciones

Mision

Formar personas capaces de
suplir sus necesidades sin
acudir a ningun tipo de acto
de violencia con conciendia
sobre sus derechos,
ejerciendo sus obligaciones
sociales, valorando su cultura
y la equidad de género

“Qué todos se levanten, que nadie se quede atras.” - Popol Vuh



Comunidad La Esperanza es una organizacion sin animo de lucro dedicada a
fomentar una cultura de paz y la equidad de género en la sociedad. A través de
programas educativos formales y alternativos, trabajamos para erradicar la
pobreza y la violencia, respondiendo a las necesidades de la comunidad mediante
estrategias educativas transformadoras. En este sentido, consideramos la
educacion como la herramienta clave para el desarrollo economico y social,
poniendo énfasis en metodologias innovadoras que promueven el pensamiento
critico, la reflexion, la comunicacion asertiva y la gestion emocional, preparando
a los jovenes para enfrentar desafios en su crecimiento personal y profesional.

Dentro de nuestros programas, destacamos la implementacion de la Educacion
Popular y la Escuela Activa, asi como la integracion del Programa de Alternativas
a la Violencia (PAV Internacional)** en el plan de estudios. Este ultimo es
fundamental para construir espacios de convivencia basados en la armonia, la
solidaridad y la colaboracion, al tiempo que previene decisiones negativas que
podrian afectar el futuro de los jovenes y el bienestar comunitario en general.

cPor que
existimos?

Mas del 80% de la educacion media esta en manos de la iniciativa privada, lo que
profundiza la brecha entre familias con recursos para acceder a esta opcion, aquellas
que hacen sacrificios para lograrlo, y las que deben priorizar necesidades basicas
como vivienda y alimentacion, quedando excluidas de brindar una educacion de
calidad a sus hijos e hijas. Esta realidad impulsa la creacion de programas
extraescolares que buscan cerrar estas brechas y ofrecer igualdad de oportunidades
educativas.

Desde 2015, hemos brindado de manera gratuita refuerzos en lectura, matematicas y
otras areas fundamentales a nifias y nifios de escuelas publicas. Ademas de estos
contenidos, los programas incluyen tecnologia, robotica, danza, teatro, musica y
dibujo, para fortalecer su desarrollo integral. Reconociendo el papel clave de la
familia, también hemos implementado espacios de capacitacion en crianza
responsable dirigidos a tutores/as, apoyando asi a quienes acompafian el proceso
educativo de estos jovenes.
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Los
pilares de

nuestra
educacion

De acuerdo con nuestros objetivos, nos
sustentamos en tres pilares
fundamentales que guian nuestra mision:

Liderazgo juvenil comunitario porque
empoderar a los jovenes les permite
tomar decisiones conscientes, criticas y
responsables sobre si mismos y su
entorno, generando un cambio positivo
en sus comunidades.

Equidad de genero porque creemos en
garantizar- las mismas oportunidades y
derechos para todas las personas, sin
importar su genero, promoviendo la
igualdad como base para el progreso
social.

Prevencion de violencia porque contar
con herramientas pacificas para la
resolucion de conflictos mediante 'una
comunicacion ‘asertiva puede transformar
relaciones y construir una sociedad mas
justa y armoniosa para todos.

Juntos, estos pilares son el cimiento que
nos impulsa a avanzar hacia una
sociedad mas inclusiva equitativa y
resiliente.
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Nuestros
Programas

1. Educacion Media

Todo  nuestro equipo docente 'y
administrativo ha participado en procesos
de formacion continua enfocados en la
aplicacion de metodologias como la

educacion popular y la escuela activa.

Estas estrategias se emplean de manera
constante enfocadas en la resolucion de
conflictos y en el modelado de conductas a
través del meétodo socratico y el Programa
de Alternativas a la Violencia. Se valora y
respeta la individualidad de cada
estudiante, reconociendo su derecho a ser
escuchado y a participar activamente en su
propio proceso de ensenanza-aprendizaje.

Para la ensenanza de ciencias, se
implementa la metodologia STEAM,
mientras que en el ambito tecnologico se
utilizan la plataforma TECHNOKIDS. Estas
herramientas interactivas, especializadas y
adaptadas para el entorno escolar,
facilitan el aprendizaje de ofimatica,
robotica y programacion, brindando a los
estudiantes experiencias educativas
dinamicas y practicas.

“Qué todos se levanten, que nadie se quede atras.” - Popol Vuh
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2. Empoderamiento
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Nos enfocamos en el proceso de empoderamiento de los jovenes
porque creemos que, al proporcionarles las herramientas y el apoyo
necesarios, podemos ayudarles a convertirse en agentes de cambio
positivo en sus comunidades. El empoderamiento juvenil no solo
fomenta la autoestima y la confianza en si mismos, sino que
también promueve la creatividad, la innovacion y el liderazgo.
Creemos firmemente que los jovenes tienen el potencial de abordar
los desafios actuales con nuevas perspectivas y soluciones audaces.
Al invertir en su desarrollo, no solo estamos construyendo un futuro
mas brillante para ellos, sino también para la sociedad en su

conjunto.

Talleres impartidos en el ciclo 2024

TEMA DEL TALLER

El mal uso de la tecnologia

Mas que amigos

Menstruacion

Habitos (7 habitos, de los malos)
Habitos (Identidad)

Violencia y acoso escolar

Hébitos [primero lo primero, ganar/ganar)
Habitos (la gente altamente efectiva)
Educacion Vial

Relaciones

Mas gue amigos (relaciones romanticas)
Derechos sexuales y sexualidad

Habitos (Sinergia)

Autoestima

PAY nivel 1

ORGAMNIZACION
PHNC (Policia Nacional Civil)
Alas
Alas
OM (Oficina Municipal de la Juventud)
OMI (Oficina Municipal de la Juventud)
PMC (Policia Nacional Civil)
OM (Oficina Municipal de la Juventud)
OMI (Oficina Municipal de la Juventud)
PMT (Policia Municipal de Transito)
CLE (Comunidad La Esperanza)
CLE (Comunidad La Esperanza)
CLE {Comunidad La Esperanza)
OMI (Oficina Municipal de la Juventud)
USAC (Estudiantes Universitarios)

CLE (Comunidad La Esperanza)

CANTIDAD DE PARTICIPANTES

HOMEBRES
28
12
14
31
17
25
24
15
23
7
&
10
21
18

13

MUIJERES
24
16
9
29
22
18
19
19
19
2
4
14
18
15
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“Que todos se levanten, que nadie se quede atras”. -Popol Vuh



Nuestros Aliados Estrategicos
en el proceso de empoderamiento

Friends Peace Teams

Historias: https://friendspeaceteams.org/pla/guatemala/
https://friendspeaceteams.org/youth-leaders-guatemala/ FR I EN D S

Programa de Alternativas a la TEAMS
Violencia PAV - La Esperanza

Base de nuestro proyecto educativo adaptado a nuestro
curriculo

PNC

Unidad de Prevencion de delitos

<O

ALAS Guatemala &

Educacion integral en sexualidad, consejeria
personalizada y acceso a meétodos anticonceptivos

WINGS

WINGSGUATE.ORG

OMJ Chimaltenango () 'OM.'I_,.,
jovenes. ‘x R W'x

Fortalecimiento de capacidades en adolescentes y

(OFICINA MUNICIPAL'DEILA
JUVENTUD CHIMALTENANGO

“Qué todos se levanten, que nadie se quede atras.” - Popol Vuh
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3. Escuela de padres

No hay una unica forma para educar, pero es
crucial valorar el respeto y el compromiso de
criar a personas integras. En muchos casos,
los padres y madres no han tenido la
oportunidad de experimentar una crianza
basada en el respeto mutuo, lo que a veces se
traduce en patrones de violencia y una gestion
irresponsable en su relacion con los hijos e
hijas.

Por eso, a traves del Programa de Alternativas
a la Violencia (PAV) y en colaboracién con
diversos talleres de organizaciones aliadas, se
ofrecen herramientas para que las familias
refuercen lo que los jovenes aprenden en las
aulas y lo apliquen también en su hogar.

Estos talleres se convierten en un espacio para
construir un ambiente familiar fundamentado
en el respeto, la comunicacion abierta y la
resolucion pacifica de los conflictos. Al
capacitar a los padres y madres con
estrategias para educar de  manera
constructiva, se favorece el desarrollo de
individuos empaticos, responsables y
conscientes de su entorno. Asi, se busca
generar un contexto propicio para que los
jovenes crezcan de forma saludable,
fomentando valores esenciales que
contribuyan a una convivencia armoniosa en la
sociedad.

“Qué todos se levanten, que nadie se quede atras.” - Popol Vuh
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4. Desarrollo de capacidades del equipo

Intercambio de conocimientos y estrategias entre organizaciones/Iniciativa
RECARGA

Nuestro equipo de trabajo del proyecto educativo y de la organizacion realizo una
visita a la organizacion Nueva Esperanza en Rabinal Baja Verapaz donde se
compartieron las estrategias de cada proyecto y se realizo un intercambio de ideas
y experiencias. Durante la reunion, se fomenté un ambiente de colaboracion y
aprendizaje mutuo, en el que cada participante tuvo la oportunidad de expresar sus
desafios y logros. Las estrategias discutidas incluyeron métodos innovadores para
mejorar la calidad educativa y fortalecer el impacto comunitario. Este intercambio
enriquecio a los miembros de ambas organizaciones, al finalizar el encuentro, todos
se sintieron mas inspirados y comprometidos a seguir trabajando juntos por un
cambio positivo.

Taller de narracion estratégica y comunicaciones/Sunflower Communications

En este taller nuestros miembros de la organizacion conocieron las formas de
storytelling y comunicacion para obtener mejores resultados en sus
presentaciones. Aprendieron a conectar emocionalmente con su audiencia,
utilizando narrativas cautivadoras que capturan la atencion y transmiten el
mensaje de manera efectiva. Las técnicas ensefiadas incluyeron el uso del lenguaje
corporal, la voz y las pausas estratégicas para enfatizar puntos clave. Ademas, se
discutieron ejemplos de como contar historias personales puede humanizar los
mensajes y hacerlos mas memorables. Los participantes salieron del taller
equipados con nuevas habilidades y confianza para transformar sus futuras
comunicaciones.

Networking para ONGs edicion especial con donantes/El directorio Guatemala

En este evento se brindd un espacio para fortalecer los lazos entre organizaciones
sociales y posibles financiadores. Permitio a las ONGs presentar sus proyectos,
establecer alianzas estratégicas y explorar oportunidades de colaboracion,
mientras los donantes pudieron conocer iniciativas alineadas con sus prioridades.
Ademas, se ofrecieron herramientas sobre captacion de fondos, sostenibilidad y
medicion de impacto, promoviendo un ambiente de intercambio y cooperacion que
favorecio el desarrollo de proyectos sociales en el pais.

“Que todos se levanten, que nadie se quede atras”. -Popol Vuh
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Cumbre agradecimiento entre donantes y organizaciones/FOCUS

La Cumbre de Agradecimiento entre Donantes y Organizaciones, se celebro como
un evento especial para reconocer y fortalecer los lazos entre los donantes y las
ONGs que impulsan proyectos de impacto social. Durante la jornada, se brindd un
espacio para que las organizaciones expresaran su agradecimiento por el apoyo
recibido y compartieran los resultados alcanzados con la colaboracion de los
donantes. A través de testimonios y presentaciones, se resalto la importancia de la
alianza entre ambos sectores para lograr un desarrollo sostenible, mientras se
exploraron nuevas oportunidades para continuar trabajando juntos en la
transformacion de comunidades.

Encuentro regional, vision a futuro del colectivo/ Iniciativa RECARGA

El Encuentro Regional, Vision a Futuro del Colectivo, en el marco de la Iniciativa
RECARGA, reunio a representantes de diversas organizaciones de la region para
compartir experiencias, reflexionar sobre los desafios actuales y trazar una vision
conjunta para el futuro. Durante este evento, se discutieron estrategias para
fortalecer el trabajo colectivo, promover la colaboracion regional y enfrentar de
manera mas efectiva los retos sociales. A través de mesas de dialogo y dinamicas
participativas, los asistentes pudieron identificar oportunidades de cooperacion,
compartir mejores practicas y definir acciones concretas para avanzar en un
desarrollo mas inclusivo y sostenible, consolidando asi un compromiso comun
hacia el progreso de las comunidades.

Reunion en Red y capacitacion sobre recaudacion de fondos/ GoPhilanthropic y
Social Impact Compass

La Reunion en Red y Capacitacion sobre Recaudacion de Fondos, organizada por
GoPhilanthropic y Social Impact Compass, brindo a las organizaciones sociales
herramientas clave para fortalecer sus capacidades en la captacion de fondos.
Durante este evento, expertos en la materia compartieron estrategias efectivas,
mejores practicas y nuevas tendencias en el mundo de la filantropia. Los
participantes tuvieron la oportunidad de aprender sobre la creacion de propuestas
atractivas, el establecimiento de relaciones sostenibles con donantes y la
implementacion de campaifias de recaudacion de fondos mas eficientes. Ademas,
se promovio un espacio para el intercambio de experiencias entre las ONGs,
facilitando la creacion de redes de apoyo y colaboraciones que favorezcan el
financiamiento y la sostenibilidad de sus proyectos.

“Que todos se levanten, que nadie se quede atras”. -Popol Vuh
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Mentoria para una financiacion eficaz/ El directorio Guatemala

Esta mentoria, organizada por El Directorio Guatemala, abarco todos los
aspectos esenciales para que las organizaciones podamos fortalecer nuestra
capacidad de financiamiento. A traves de ella, aprendimos sobre la importancia
del storytelling, los diferentes tipos de financiacion disponibles para las
organizaciones y como mejorar las lineas estratégicas de nuestros proyectos.
Ademas, la mentoria nos brindo herramientas para analizar mas
profundamente nuestras iniciativas, permitiéndonos optimizar su enfoque y
aumentar su impacto en la comunidad.

“Que todos se levanten, que nadie se quede atras”. -Popol Vuh



Usuarios por programa

8
5.1%

20
12.8%

64
41%

Educacion media
Empoderamiento

Escuela de padres

Capacitacion docente

64
41%

Los usuarios de empoderamiento y educacion media son los mismos
(estudiantes), mientras que los usuarios de escuela de padres y capacitacion
productiva son distintos usuarios (maestros y padres de familia) teniendo esto
en cuenta, este afo el proyecto beneficio a noventa y dos usuarios.

Usuarios por programa segun genero
Educacion media

Empoderamiento

Escuela de padres

Capacitacion docente

0 10 20 30 40 50 60 70

La mayoria de nuestros usuarios son del género femenino, aunque en menor
proporcion.

“Qué todos se levanten, que nadie se quede atras.” - Popol Vuh
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Somos de bajo costo
Gracias a:

El apoyo y la confianza de las diversas organizaciones donantes que
son esenciales para el éxito y la continuidad de nuestra labor.
Gracias a sus aportaciones constantes, podemos ofrecer acceso a
programas educativos y de prevencion de violencia que benefician
directamente a la nifez y juventud de nuestras comunidades. Estas
contribuciones no solo garantizan nuestra estabilidad economica,
sino que también favorecen el desarrollo sostenible de nuestras
iniciativas, permitiendo que los programas educativos avancen
hacia procesos formativos a largo plazo.

La colaboracion de estas organizaciones refleja su compromiso con
el bienestar de las comunidades, al invertir en proyectos que buscan
transformar vidas y Dbrindar oportunidades duraderas.
Contribuyendo a la construccion de un futuro mas equitativo, donde
la educacion de calidad y el acceso a un entorno libre de violencia
sean una realidad para todos y todas.

Juntos, estamos construyendo un camino mas justo y prometedor
para las futuras generaciones. Agradecemos profundamente a todas
las organizaciones socias que, con su generosidad, hacen posible
que sigamos adelante con nuestra labor transformadora.

global®® FOCUS

Central America

children Seoaonas

% PHILANTHROPIC
FOUNDATION

“Qué todos se levanten, que nadie se quede atras.” - Popol Vuh
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Galeria

Educacion media

“Qué todos se levanten, que nadie se quede atras.” - Popol Vuh
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Galeria

Empoderamiento

“Qué todos se levanten, que nadie se quede atras.” - Popol Vuh
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Galeria

Escuela de padres

Desarrollo de capacidades en equipo

Nota sobre el uso de imagenes de menores: Las imagenes de los menores incluidas en este informe han sido utilizadas con el
consentimiento expreso de sus encargados, quienes han firmado un contrato de cesion de derechos de imagen. Dicho contrato
autoriza el uso de las imagenes en el contexto de este informe, garantizando el cumplimiento de las normativas legales
pertinentes.

“Qué todos se levanten, que nadie se quede atras.” - Popol Vuh



Contactanos

https://comunidadlaesperan.wixsite
.com/proyecto-educativo

e +502 5512 7405

9 comunidadlaesperanza@yahoo.com

“Qué todos se levanten, que nadie se
quede atras.” - Popol Vuh
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